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DAS ZIEL:  

DIE VISION  
VOR AUGEN

„WIKUS ist  

Technologieführer 

mit Qualität,  

Kunden- und  

Mitarbeiter- 

zufriedenheit  

sowie Ertrag.“



Als eigenständiges Familien-

unternehmen wird WIKUS seine 

Weltmarktposition ausbauen.

Mit hochwertigen und innova-

tiven Produkten für die Säge- 

und Trenntechnik, eingebunden 

in eine kunden- und ertragsori-

entierte Vertriebs-, Produktions- 

und Servicestruktur, werden wir 

weltweiter Technologieführer mit 

Qualität.

Durch team- und prozessori-

entiertes Führen und Handeln, 

sowie durch Fortbildung und 

stetige Qualifikation werden alle 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

mitverantwortlich in diese Unter-

nehmensphilosophie eingebunden.

DER WEG:  

DIE STRATEGIE  
ALS KOMPASS



5. Wir begegnen uns fair, respektvoll und mit 

gegenseitiger Achtung. Wir legen besonderen 

Wert auf die Zufriedenheit und Motivation 

unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

6. Wir sind qualitätsbewusst, qualifiziert  

und werteorientiert.

7. Wir streben nach Optimierung und konti-

nuierlicher Verbesserung.

8. Wir fördern die fachliche und persönliche 

Entwicklung unserer Mitarbeiterinnen  

und Mitarbeiter.

9. Wir handeln und führen team- und  

prozessorientiert. Wir delegieren und  

übernehmen Verantwortung. 

10. Wir informieren uns wechselseitig und  

praktizieren eine offene und persönliche 

Kommunikation.

11. Wir schonen unsere Umwelt und unsere 

Ressourcen nachhaltig. Wir sind uns unserer 

sozialen Verantwortung bewusst.

12. Wir halten die gesetzlichen Bestimmungen ein.

1. Wir wissen um die Bedeutung der 

Kundenzufriedenheit: die Technologie 

und Qualität unserer Produkte sowie 

die Güte unserer Dienstleistung sind 

entscheidend für unseren Erfolg.

2. Wir erfassen die Bedürfnisse unserer 

Kunden schnell und setzen sie konti-

nuierlich in marktfähige, einen Ertrag 

bringende Produkte und Services 

innerhalb unserer Kernkompetenz um. 

3. Wir unterstützen unsere Geschäfts-

partner zielorientiert, freundlich und fair.

4. Wir treffen Entscheidungen im Interesse 

des Unternehmens.

DIE GRENZEN: 

LEITLINIEN ZUR  
ORIENTIERUNG
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